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Нововведения во ФГОС 

Новые образовательные стандарты НОО 

и ООО: обзор изменений 

В статье – таблица с обзором главных изменений во ФГОС НОО и ООО. В ней 

вы найдете, что скорректировали в новых стандартах, как было раньше и какие 

требования придется соблюсти теперь. Вам не придется самостоятельно анализировать 

нововведения или поручать эту объемную работу подчиненным. Вы можете передать 

таблицу членам рабочей группы по переходу на новые ФГОС – так им будет легче 

построить свою работу. 

 

Обратите внимание 

Какие нестыковки есть в новых ФГОС НОО и ООО на момент публикации журнала 

Законодательные нестыковки в новых ФГОС касаются программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, плана внеурочной деятельности и курсов 

повышения квалификации для педагогов. Так, из стандартов убрали норму о том, что 

советы родителей вправе участвовать в разработке программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы. Но это не означает, что теперь их мнение не надо 

учитывать. Ведь такое право родителей также закреплено в статье 12.1 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ. 

Также в новых ФГОС не упоминают, что план внеурочной деятельности школа должна 

разрабатывать и утверждать самостоятельно. Но юридически это ничего не означает: 

план – это часть образовательной программы, а потому разрабатывать и утверждать его 

школа обязана самостоятельно в соответствии с требованиями законодательства. 

Кроме того, в новых стандартах не упомянули, что педагоги обязаны повышать 

квалификацию раз в три года. В статье 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

по-прежнему закреплено, что у учителей есть право проходить повышение квалификации 

раз в три года, а в статье 48 – что они обязаны систематически повышать свой уровень. 

Но теперь нигде нет четких сроков, как часто школа обязана отправлять учителей 

на курсы повышения квалификации. 

Какие изменения в работу школы вносят новые ФГОС НОО и ООО 

//e.profkiosk.ru/media/326ba0c2-5966-48dd-aa57-164812156237/ 

А ЕЩЕ ЧИТАЙТЕ: 

1. Пошаговая инструкция и готовые образцы, чтобы перейти на ФГОС-2021 

в срок ► 

2. К чему школам готовиться: поменяли правила кадрового госнадзора ► 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/607175842/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/607175848/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/XA00MAI2MO/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/XA00M7M2N0/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/XA00MBU2NK/
https://e.rukobr.ru/922081?utm_campaign=readalso&amp;utm_medium=refer&amp;utm_source=e.stvospitatel.ru&amp;utm_content=readalso_922080
https://e.rukobr.ru/922081?utm_campaign=readalso&amp;utm_medium=refer&amp;utm_source=e.stvospitatel.ru&amp;utm_content=readalso_922080
https://e.rukobr.ru/922086?utm_campaign=readalso&amp;utm_medium=refer&amp;utm_source=e.stvospitatel.ru&amp;utm_content=readalso_922080


3. Трудовые книжки надо заполнять по-новому: пять поручений вашему 

кадровику ► 

Нам важно Ваше мнение! Пожалуйста, оцените статью, выбрав один из пяти 

смайликов внизу страницы (сервис доступен на сайте e.rukobr.ru). 
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